PRZEDSZKOLE NIEPUBLICZNE ,,ULIK”

u L' K Al.Bohateréw Wrzesnia 18/lok.2, 02-389 Warszawa
ul. Worcella 3/U1, 01-250, Warszawa

przedszkole ul. Panienska 9, 03-704, Warszawa

ul. Pasaz Ursynowski 9, 02-784, Warszawa

MA TY. @ www.ulik.edu.pl, e-mail: ulikprzedszkole@gmail.com

UMOWA O SWIADCZENIE UStUG W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU ,,ULIK”
zawarta w Warszawie W dnil......ccccviiiieeeee e pomiedzy:

Spoétka Ulik Chimczuka spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, Al. Bohateréw
Wrzesnia 18 lok. 2, 02-389 Warszawa, KRS nr 0000574224, bedacg Organem Prowadzgacym Przedszkole
Niepubliczne ULIK

Adres Przedszkola: Ul. Worcella 3/U1, 01-250, Warszawa

reprezentowang przez:

dalszej czesci Przedszkolem, a

Panem(nig):

zwanym(ng) w dalszej czesci Rodzicem dziatajgcym(cg) w imieniu oraz jako przedstawiciel ustawowy
nieletniego Dziecka:

(imie i nazwisko Dziecka)

syna/corki

(imiona rodzicéw)
adres zamieszkania dziecka:

ul. kod pocztowy: ... miejscowos¢:

adres zameldowania dziecka:
ul. kod pocztowy: ... MI€JSCOWOSC: ..o

data i miejscowos¢ urodzenia dziecka:

czy dziecko jest obcokrajowcem TAK / NIE, jesli tak: kraj pochodzenia .....
PESELdziecka: i
telefon dO MaMY: e

telefon dO taty: e
€-Mail: s

Rodzic ma obowigzek niezwtocznie powiadomic przedszkole o zmianach danych teleadresowych.

§ 1 Czas trwania i przedmiot umowy
Przedmiotem niniejszej umowy sg prawa i obowigzki stron w procesie ksztatcenia i wychowywania Dziecka
w Przedszkolu.
Umowa zawarta zostaje na okres od .................. o [o TR
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§ 2 Oswiadczenia rodzicow
Rodzice powierzajg Przedszkolu ksztatcenie, opieke i wychowanie dziecka w zakresie programu
edukacyjnego, zatwierdzonego przez kuratorium, oraz programéw autorskich.

Rodzice wyrazajg zgode na:

- spacery dzieci z opiekunami w okolicach przedszkola;

- wideo monitoring w przedszkolu z mozliwoscig obserwowania przez rodzicow;

- robienie zdjeé i umieszczanie zdje¢ dziecka na stronie internetowej przedszkola (TAK/NIE —
niewtasciwe skreslic)

§ 3 Obowigzki Organu Prowadzgcego
Przedszkole zobowigzuje sie do realizacji obowigzkdéw wynikajgcych z okreslonego w § 1 przedmiotu
umowy, a w szczegdélnosci do:
Zapewnienia odpowiednich warunkdw nauczania i wychowywania w trakcie catego roku;
Sprawowania opieki nad Dzieckiem w dni robocze w godzinach od 7.00 do 18.00;
Zatrudniania kadry nauczycielskiej zgodnie z wyksztatceniem, kierunkiem i predyspozycjami
zawodowymi do pracy w Przedszkolu;
Zapewnienia wyzywienia obejmujgcego: | $niadanie, | danie obiadowe, Il danie obiadowe,
podwieczorek.

§ 4 Obowiazki Rodzica
Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do:
Regularnego optacania czesnego, o ktérym mowa w § 5;
Wspotdziatania z wychowawcg w zakresie ksztatcenia i wychowywania Dziecka,
Uiszczenia optaty wpisowej w dniu zawarcia niniejszej umowy. Optata ta nie ulega zwrotowi, za
wyjatkiem sytuacji okreslonej w § 8 tj. w przypadku nieudanej adaptacji dziecka w pierwszym miesigcu
kiedy uczeszcza do przedszkola. Optata wpisowa podlega zwrotowi w wysokosci réznicy miedzy kwotg
wptacong a kwota juz wydatkowang przez Przedszkole na cele wykonania umowy. Nieuiszczenie optaty
wpisowej w dniu zawarcia umowy uprawnia Przedszkole do odstgpienia od umowy bez wyznaczania
dodatkowego terminu na uregulowanie optaty.
Wskazania oséb uprawnionych do dokonywania odbioru dziecka z Przedszkola w formie pisemnego
upowaznienia oraz uaktualniania danych wskazanych w upowaznieniu danych w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia zaistnienia zmiany.
Przyprowadzania zdrowego dziecka do Przedszkola. Przez chorobe dziecka rozumie sie stan zdrowia,
w ktérym wystepujg objawy typowe dla infekcji wirusowych i bakteryjnych drég oddechowych: niezyt
nosa, kaszel, podwyiszona temperatura ciata itp. , objawy typowe dla choréb zakainych, w
szczegoblnosci charakterystyczne zmiany skérne oraz inne objawy, ktdére uniemozliwiajg bezpieczne
przebywanie dziecka w Przedszkolu z uwagi na dobro dziecka lub innych wychowankéw Przedszkola
(wymioty, biegunka, omdlenia itd.)
Ztozenia oswiadczenia po kazdej dtuzszej chorobie Dziecka (powyzej 7 dni), ze dziecko jest zdrowe i
moze uczeszczaé do Przedszkola.
Kazdorazowego zgtaszania nieobecnosci Dziecka w Przedszkolu najpdzniej do godziny 18:00 dnia
poprzedzajacego dzien, w ktérym Dziecko ma by¢ nieobecne.

§ 5 Czesne
Miesieczne czesne, uwzgledniajgce catodzienne pobyty dziecka w Przedszkolu wynosi 1.600,00 zt
(stownie: tysigc sze$éset ztotych 00/100 ). Optaty innych Pakietéw ustug, jak rowniez pozostate optaty,
w tym wysokos¢ wpisowego i stawki
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zywieniowej, ustalone sg w Cenniku Przedszkola. Czesne przystuguje na rzecz Przedszkola za catos¢
miesigca, w ktdrym dziecko rozpoczeto edukacje w Przedszkolu oraz za caty miesigc, wktérym
przedszkolakiem by¢ przestato.

W przypadku zapisania drugiego i kolejnego dziecka do Niepublicznego Przedszkola Ulik
Rodzicom/Opiekunom przystuguje znizka czesnego w wysokosci 100 zt (stownie: sto ztotych) na drugie
i kolejne dziecko.

Czesne jest jednakowe w kazdym miesigcu, niezaleznie od przerwy swigtecznej, dni ustawowowolnych
od pracy, , dtugich weekenddw”, a takze przerw konserwacyjnych.

Czesne jest ptatne z géry do 5 (pigtego) dnia kazdego miesigca, przelewem na wskazanekonto
bankowe:

Ulik Chimczuka Sp. z 0.0.
Bohaterow Wrzesnia 18 lok. 2, 02-389 Warszawa
Bank Santander S.A. 40 1090 2590 0000 0001 3124 9007

§ 6 Czesne wakacyjne
W okresie wakacyjnym rodzice ptacg petng kwote czesnego, jezeli dziecko uczeszcza do przedszkola, za
dni nieobecnosci przystuguje zwrot optaty za wyzywienie. Jezeli dziecko nie korzysta z ustug
przedszkola w okresie wakacyjnym, rodzice sg zobowigzani do zaptaty kwoty czesnego obnizonej o 50%
za kazdy miesigc.
W przypadku, kiedy absencja dziecka w przedszkolu przekracza 15 roboczych dni (liczac od 1 dnia
miesigca) rodzice majg prawo do zaptaty czesnego obnizonego o 30% w nastepnym miesigcu.

§ 7 Wypowiedzenie umowy
Rodzice majg prawo rozwigza¢ umowe z miesiecznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozono oswiadczenie o rozwigzaniu
umowy. Wypowiedzenie powinno by¢ ztozone w formie pisemne;j.

§ 8 Okres prébny
Pierwszy miesigc (4 petne tygodnie) uczeszczania Dziecka do Przedszkola jest miesigcem prébnym. W
przypadku trudnosci w adaptacji w ciggu miesigca probnego, Przedszkole lub Rodzice mogg rozwigzaé
umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia. W powyzszym przypadku zwracana jest optata
wpisowa.

§ 9 Rozwiazanie umowy przez Organ Prowadzgcy
1. Umowa moze zostac rozwigzana za wypowiedzeniem przez Przedszkole albo moze zostac

rozwigzana przez Przedszkole bez zachowania terminu wypowiedzenia.
2. Okres wypowiedzenia obejmuje jeden miesigc i koriczy sie odpowiednio w ostatnim dniu miesigca,
nastepujgcego po miesigcu w ktérym Przedszkole ztozy oswiadczenie o wypowiedzeniu.

3. Przedszkole ma prawo rozwigza¢ umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia, w nastepujacych
przypadkach:

opodznienia Rodzica w zaptacie miesiecznych optfat, wynoszgcego co najmniej 14 dni. — po
bezskutecznym uptywie terminu oznaczonego w wezwaniu do zaptaty zalegtej naleznosci,

choroby Dziecka bedacej zagrozeniem dla innych dzieci.

powtarzajacego sie zachowania Dziecka uniemozliwiajgcego prace personelowi Przedszkola lub
stwarzania zagrozenia dla bezpieczeristwa innych dzieci, po dwdéch bezskutecznych zgtoszeniach
nieprawidtowego zachowania Dziecka Rodzicowi.
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4) braku nalezytej wspotpracy pomiedzy personelem dydaktycznym, a Rodzicem w kwestii,

rozwigzywania problemdw powstatych w procesie edukacji i wychowania Dziecka - po bezskutecznym
wyznaczeniu Rodzicowi 14 dniowego terminu na podjecie nalezytej wspdtpracy.
3. Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy i rozwigzaniu umowy winno zostac ztozone w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 10 Kara umowna
Przedszkolu przystuguje odszkodowanie w wysokosci jednomiesiecznego Czesnego w przypadku:
Rozwigzania przez Rodzicow niniejszej umowy z naruszeniem postanowien zawartej w umowie;
Rozwigzania przez Przedszkole umowy w skutek nie ptacenia Czesnego,
Rezygnaciji z Przedszkola bez przewidzianego w umowie miesiecznego wypowiedzenia.

§ 11 Termin rozpoczecia umowy, aktualizacja danych kontaktowych, Sad wtasciwy, przepisy
Kodeksu Cywilnego

Przedszkole rozpocznie $wiadczenie ustug, o ktdrych mowa w niniejszej umowie, pierwszego
dnia obecnosci dziecka w przedszkolu.

Rodzice zobowigzani s3 do niezwtocznego powiadamiania Przedszkola o zmianie adresu zamieszkania
oraz telefonédw kontaktowych, adresu e-mail jezeli zmiana nastgpita w trakcie trwania niniejszej
umowy.

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Integralng cze$é niniejszej umowy stanowig:

Cennik Przedszkola Niepublicznego ULIK, jako zatgcznik nr 1,

Karta Zgtoszenia Dziecka, jako zatgcznik nr 2.

Klauzula Informacyjna RODO, jako zatgcznik nr 3,

Oswiadczenie Rodzicéw, jako zatgcznik nr4

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

Sadem wtasciwym we wszystkich sprawach wynikajgcych z niniejszej umowy jest sad
powszechny wtasciwy dla Przedszkola.

(podpis Rodzicow) (podpis w imieniu Przedszkola)
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